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Herzlich willkommen!



Ergebnisse der
Befragung

saarländischer Museen
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Behindertengerecht /
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ÖPNV / Parkplätze
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Museumstyp (88 Museen)
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Gesamtsituation der Museen
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Personal-
ausstattung

Aufgaben-
wahrnehmung

Investitionen



0

5

10

15

20

25

30

se
hr

wich
tig

wich
tig

so
llte

se
in

wen
ige

r wich
tig

nic
ht

wich
tig

m
us

s
nic

ht
se

in

ke
ine

Ang
.

Fort- und Weiterbildung durch SMV
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Vermittlung von Fachinfos
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Kommunikation mit SMV
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Objekterfassung
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Kooperationen
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Personal Altersstruktur
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Finanzierungsform

Zuwendung der Träger



Gesamtsituation der Museen
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Schwerpunkte der
Verbandsarbeit
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Beratung f. Arbeit mit
Kindern/Jugendl.
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Vielen Dank für Ihre
Aufmerksamkeit!


